Samenlevingsakkoord Jeugd

Samen naar een nieuw perspectief op Jeugdhulp

GGdrU/jeugdgezondheidszorg, Huisartsen in Leusden/Achterveld , Kinderopvang Humankind, SKA
Kinderopvang, Lariks, Psycho Praktijk Leusden, 't Ronde, St. Jozef, Voila , SWV de Eem, ‘t Christal
en de Gemeente Leusden.

Leusden, 14 januari 2020



Ambitie

We willen dat elk kind zich in Leusden gezond en veilig kan ontwikkelen. Waar ouders, familie, buren
en professionals zich verantwoordelijk voelen om bij te dragen aan een positief opvoedklimaat. Een
samenleving waarin diversiteit en eigenheid van ieder kind gewoon is en erkenning krijgt. Wanneer
nodig helpen we kinderen en gezinnen via onze basisinfrastructuur in kinderopvang, school,
jeugdgezondheidszorg, sport, en andere bestaande initiatieven. Mocht er meer nodig zijn dan
ondersteunen we ouders/opvoeders bij het opvoeden en opgroeien van hun kind. We gaan daarbij
uit van een integrale aanpak waarin ondersteuning vraaggericht, thuisnabij en systeemgericht
plaatsvindt. Het versterken van de veerkracht van het kind, gezin en de leefomgeving van het gezin
staat hierbij voor ons centraal.

We sluiten aan bij de leefwereld van kind en gezin. We kijken naar wat een kind en het gezin wél kan,
in plaats van de focus op wat er niet goed gaat. Labelen van gedrag moet niet noodzakelijk zijn om
een kind de juiste ondersteuning te geven. We steken in op normaliseren, daar waar dat kan.

We willen ontschotten en de samenwerking tussen alle betrokken partijen optimaliseren, zodat we
elkaar snel en goed weten te vinden. We verwachten dat een kind en gezin hierdoor eerder met
lichtere (vrij toegankelijke) ondersteuning geholpen kunnen worden. Daarmee blijft de jeugdhulp
financieel beter beheersbaar en daarmee toegankelijk voor een ieder die ondersteuning nodig heeft.

Om deze ambitie te realiseren hebben we de volgende afspraken met elkaar gemaakt:
Versterken ondersteuning thuisnabij

» Ouders, kinderopvang en de scholen in Leusden/Achterveld weten elkaar te vinden
wanneer één van hen vragen heeft over een kind. Indien nodig informeert school ouders
dat een medewerker van Lariks of de GGDrU/Jeugdgezondheidszorg aanwezig kan zijn bij
een gesprek over het kind. Dit kan zowel op school als thuis.

= lariks en de GGDrU/jeugdgezondheidszorg onderzoeken op welke wijze zij ouders op
scholen beter kunnen bereiken om ouders handvatten te geven over
opvoedingsvraagstukken.

= GGDrU/jeugdgezondheidszorg, Lariks, scholen en de kinderopvang maken afspraken met
elkaar hoe de afstemming geoptimaliseerd kan worden om ouders binnen de
kinderopvang te ondersteunen en de doorgaande lijn naar het basisonderwijs vast te
houden.

= lariks organiseert een breed aanbod aan vrij toegankelijke trainingen, workshops en
informatiebijeenkomsten voor kinderen en ouders. We maken afspraken met alle
samenwerkingspartners hoe zij hier een bijdrage aan kunnen leveren. Dat kan door zelf
een training of workshop te organiseren, of door ouders hier naar toe te leiden.

= Lariks stuurt elk kwartaal aan de kinderopvang, scholen en de POH-Jggz een
geactualiseerd overzicht van de vooriiggende collectieve voorzieningen in Leusden.
Scholen nemen het kwartaaloverzicht op in hun nieuwsbrief. Hierdoor worden ouders
ook geinformeerd over het collectieve aanbod.

= SWV de Eem en de scholen hebben een expertiseteam opgezet dat IB’ers ondersteunt in
het interveniéren op het niveau van basisondersteuning en extra ondersteuning. De visie
is om niet te denken in belemmeringen, problemen en moeilijkheden, maar in ontwikkel-
mogelijkheden en normaliseren. Door IB’ers voldoende toe te rusten, kunnen zij op hun
beurt weer leerkrachten en ouders toerusten. Kinderopvang gaat in gesprek met
bovenstaande partijen hoe zij hierop aan kan sluiten, in verband met de overgang van
kinderen met een zorgvraag naar het basisonderwijs.



*  Professionals registreren hun betrokkenheid bij een jeugdige in de Verwijsindex
Risicojongeren (VIR) wanneer er verschillende risicofactoren aanwezig zijn die een
negatief effect op de ontwikkeling van het kind kunnen hebben. Dit
signaleringsinstrument bevat geen inhoudelijke informatie, maar hiermee wordt
duidelijk welke andere hulpverlener zich mogelijk ook actief met de situatie van deze
jeugdige bezig houdt.

* Professionals werken met de stappen van de Meldcode. Per 1 januari 2019 is het
verplicht voor professionals om een afwegingskader te gebrulken in stap 4 en 5 van de
meldcode.

" lariks, de scholen en SWV de Eem ontwikkelen een gezamenlijk plan van aanpak met
middelen vanuit jeugdhulp en onderwijs om op het snijvlak van onderwijs en jeugdhulp
laagdrempelige interventies in te kunnen zetten binnen de scholen, waardoor zwaardere
interventies vanuit de zorg mogelijk kunnen worden voorkomen. Kinderopvang kijkt op
welke wijze zij hierbij kan aansluiten.

* We onderzoeken op welke wijze we de gemeentelijke onderwijsbegeleidingsmiddelen op
een andere wijze (preventiever) kunnen inzetten. Meer gericht op het bieden van
ondersteuning aan leerkrachten, ouders en jeugdigen, in plaats van gericht op
individuele onderzoeken.

= De gemeente start in regionaal verband een campagne om het normaliseren van gedrag
te bevorderen. Wij haken daar lokaal op in. Mede in dit kader onderzoeken we hoe we
de communicatiestromen van alle partners met ouders beter op elkaar af kunnen
stemmen,

Versterken van triage en regievoering

Om de integrale aanpak van één gezin, één plan, één regisseur beter te borgen, versterken
we de samenwerking en afstemming tussen huisartsen en Lariks. De huisartsen willen graag
€én aanspreekpunt per huisartsenpraktijk. Lariks start een pilot om dit te realiseren. Aan het
eind van de pilot evalueren we de resultaten en bepalen huisartsen, Lariks en gemeente hoe
we hier vervolg aan geven.

Lariks en de POH-Jggz maken werkafspraken met elkaar hoe zij casus- en procesregie gaan
voeren.

De POH-Jggz, de jeugdgezondheidszorg en Lariks informeren elkaar in het reguliere ‘jeugd en
begeleidingsoverleg’.

Lariks stelt huisartsen via zorgmail op de hoogte als ze bemoeienis heeft met een jeugdige.
Mocht een jeugdige enfof ouder bij de huisarts komen voor een hulpvraag, dan wordt deze
door de huisarts terugverwezen naar Lariks of zoekt de huisarts contact met Lariks. Zo zZijn
beide partners goed geinformeerd over elkaar en wordt dubbeling in zorgverstrekking
voorkomen.

De gemeente wil extra expertise financieren als ondersteuning van huisartsen en de POH-
Jggz. Daarvoor wordt een GZ-psycholoog beschikbaar gesteld. In overleg met de hulsartsen
en Lariks kijken we naar de wijze waarop de samenwerking wordt georganiseerd en welk
takenpakket deze GZ-psycholoog heeft inzake triage, behandeling en regievoering.

De verwijzers in Leusden spreken met elkaar af dat zij de landelijke samenwerkingsafspraken
Jeugd-ggz volgen bij een verwijzing (zie bijlage). Dat betekent dat als sprake is van psychische
en psychosociale problematiek met beperkte impact van klachten, een jeugdige in principe
wordt begeleid door Lariks, de jeugdgezondheidszorg of de huisarts/ POH-lggz.

Indien een jeugdige is verwezen naar een psychologenpraktijk/GZ-instelling, informeert en
koppelt deze terug naar de verwijzers conform de landelijke samenwerkingsafspraken {zie

bijlage).



Informatie/kennis delen/netwerken

= In Leusden delen we informatie met elkaar, wanneer dat noodzakelijk is voor het verlenen
van de juiste zorg voor een jeugdige. Omdat de AVG dit vereist, vragen wij ouders
toestemming om persoonsgegevens van hun kind te delen met een andere professional.
Omdat we ‘praten met cuders’ en niet ‘praten over’, gaan we ervan uit dat we dit
vertrouwen krijgen. Mochten cuders dat om welke reden dan ook niet geven, dan passen we
ons daarop aan. We houden ons aan de wettelijke bepalingen met hetrekking tot de privacy
en handelen vanuit onze beroepscodes.

Er zijn diverse overieggen in Leusden waar professionals informatie met elkaar delen over
jeugdigen. We willen deze overleggen beter op eikaar laten aansiuiten. We maken een
overzicht van de huidige overlegstructuren en onderzoeken op welke wijze we aanpassingen
kunnen doorvoeren om efficiénter en effectiever samen te werken.

We vinden het belangrijk om elkaars expertise goed te kennen, elkaar te kennen en kennis
met elkaar te delen. We spreken af om drie keer per jaar inhoudelijke netwerkbijeenkomsten

te organiseren. ledere partner doet de toezegging om eens in de twee jaar een bijeenkomst
te organiseren.

in de Uitvoeringsagenda Samenlevingsakkoord Jeugd worden de afspraken gezamenlijk concreet vorm gegeven.
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